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Publicacion digital del Instituto de
Capacitacion y Vinculacion, Tecnolégica del
Estado de Chiapas, de periodicidad mensual.
Directora General

Con fundamento en el Articulo 3,
del Reglamento Interior del Instituto de
Director Adjunto Capacitacion y Vinculacion Tecnolégica del
Estado de Chiapas, el cual cita:
TG e i “Articulo 3.- El Instituto de Capacitacion y
Vinculacion Tecnolégica del Estado de

Chiapas, tiene como objetivo principal

Editora . . . -
garantizar la integracién y fortalecimiento
de las actividades econémicas motoras y
z fomentar una mejora continua de la
Editor T [
competitividad laboral, a través de la oferta
de servicios de capacitacion, asesoria,
u vinculacién, investigacion e informacion,
Fotografia

basados en normas de calidad, que atiendan
eficazmente las necesidades tecnolégicas del

sector productivo en el Estado”.

Colaboradora

Disefiadora Hacemos
pisefador la Diferencia
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ICATECH UNA INSTITUCION ALIADA
DE LAS Y LOS CHIAPANECOS:
ASTUDILLO REYES

PASAR DOS HORAS A LA SEMANA EN LA
NATURALEZA AUMENTA LA ACTIVIDAD DEL
CEREBRO, REVELA UN ESTUDIO

21 LOGROS EN 2021

RECONOCE SEP TRABAJO DEL
GOBIERNO DE CHIAPAS EN MATERIA
DE CAPACITACION

ICATECH Y SESAECH FORTALECEN SISTEMA
ANTICORRUPCION

CONSOLIDA ICATECH TRABAJO EN
BENEFICIO DE LAS Y LOS
CHIAPANECOS

HISTORIA DE EXITO



ICATECH UNA INSTITUCION
ALIADA DE LAS Y LOS
CHIAPANECOS: ASTUDILLO REYES

En representacion de los pueblos En este contexto, Fabiola Lizbeth
originarios, el presidente municipal Astudillo Reyes, expreso su
de Chanal, Roberto Pérez Rodriguez, beneplacito por que el ICATECH esté
agradecio el apoyo del gobierno de dando maéas y mejores resultados y
Chiapas en materia de capacitacién a esto se debe, preciso, al trabajo
través del ICATECH, al que califico coordinado que se ha implementado.
como una institucién y un gobierno
humanista por brindarle a la gente “Estamos trabajando de manera
herramientas para poder trabajar y coordinada, hombro a hombro, con el
mejorar su economia. DIF Estatal, con el Centro Estatal de
Prevencidn de la Violencia y
En el marco de la entrega de Participacion Ciudadana, ICATECH vy
Constancias, Maquinas y Kits de las presidencias municipales, porque
Costura a mujeres que el ICATECH el trabajo tiene que ser asi para gque
capacitdé a través del Sistema DIF tengamos buenos resultados”.
Chiapas y del Centro Estatal de
Prevencidon de la Violencia y

Participacidn Ciudadana, Fabiola
Lizbeth Astudillo Reyes, Deliamaria
Gonzalez Flandez y Emma Itzel
Orantes Ortega, titulares de estas
dependencias reconocieron el trabajo
coordinado que se ha hecho vy
refrendaron el compromiso del
Gobernador Rutilio Escandodn en
materia de capacitacion.




La senora Neli Escobar Gdmez, beneficiaria del Programa Maquinas y Kits de Costura,
comentd que las capacitaciones que les brindaron fue en materia de costura y confeccidn,
y tuvieron una duracidén de 120 horas, y al final de ello ademas de brindarles su constancia
con validez curricular, les obsequiaron un kit de maquinas de coser e insumos para poder
emprender su negocio.

Por su parte, Deliamaria Gonzalez Flandez y Emma Itzel Orantes Ortega, titulares del DIF
Estatal y el Centro Estatal de Prevencidén de la Violencia y Participacion Ciudadana,
respectivamente, coincidieron en gque la suma de esfuerzos da mejores resultados y los
beneficiarios al final es la misma poblacién a la que le sirven todas las instituciones.

En su participacion, Emma lItzel Orantes Ortega, agradecio la colaboracion del ICATECH vy
del DIF Estatal al brindar capacitaciones a mujeres y senaldé que el trabajar de manera
coordinada es lo mejor que se puede hacer para que alcancen los recursos.

Asi también, Deliamaria Gonzalez Flandez, detallé que se continuara trabajando en equipo
para hacer una suma de esfuerzos que no sean aislados, y que los beneficiados sean todas y

todos.

Dicho evento se realizd en las instalaciones de la Unidad de Capacitaciéon Tuxtla Gutiérrez.




120 minutos a la semana en la naturaleza son suficientes para propulsar la actividad del
cerebro en personas adultas, revela un estudio

No son ni siquiera las siete de la mafnana, pero el bullicio de
la ciudad ya penetré hasta las fibras mas sensibles del
cuerpo. El ruido de los claxones, las luces insistentes de
espectaculares inmundos, los gritos y empujones de otros
transelintes que no saben, bien a bien, porqué siguen
viviendo en un lugar con tanta gente. Encontrar un arbol
parece un suceso extraordinario.

El ritmo vertiginoso de la vida en las ciudades densamente
pobladas no se detiene. Por el contrario, parece acelerar su
paso todos los dias, incluso a pesar de las restricciones que
impuso la crisis sanitaria por COVID-19. Por ello, hemos
pasado por alto los beneficios que trae consigo pasar, al
menos, dos horas a la semana en contacto con la naturaleza.
Parece ser que el cerebro humano es el primero que

agradece esta interaccion, alejada del smog, la contaminacién

luminica y el estrés de demasiados coches, demasiada gente,
demasiado de todo. Esto es lo que sabemos.

Un estudio realizado hace un par de anos por Wildrock, un
centro de juegos y descubrimiento de la naturaleza en
Virginia, revel6 que el cerebro de los nifios se desarrolla
mejor cuando ellos crecen rodeados de la naturaleza.
Especificamente, en entornos rodeados por arboles. Parece
que las neuronas imitan el crecimiento de las raices y las
ramas, que se expanden sobre sus cabezas.

Los mismos beneficios, sin embargo, se habian pasado por
alto en personas adultas. En respuesta al trabajo de
investigacion realizado en Estados Unidos, un equipo de
cientificos britanicos aplicé el mismo criterio en un estudio
llevado a cabo por Office of Disease Prevention and Health
Promotion. El impacto a nivel mental y fisico fue inmediato.


https://www.ngenespanol.com/ecologia/la-contaminacion-luminica-impide-que-los-escarabajos-se-guien-naturalmente-por-la-via-lactea/
https://health.gov/our-work/nutrition-physical-activity/physical-activity-guidelines/current-guidelines

El esfuerzo de investigacion consideré a una muestra de 19 mil personas, residentes
en ciudades muy pobladas del Reino Unido. Después de analizar su comportamiento y
estado de bienestar general durante una semana, los cientificos se percataron de que
pasar al menos 120 minutos en la naturaleza propulsa la actividad del cerebro en
adultos.

“Las caminatas cortas cerca de casa son tan efectivas como una caminata mas larga el
fin de semana en un parque”, escriben los autores. Los beneficios neuronales, sin
embargo, no fueron los Gnicos que se reportaron con tan sélo una semana de actividad
en la naturaleza. Ademas de estimular la actividad del sistema nervioso, las personas
describieron una mejoria notable en su estado de animo.

Incluso en personas con trabajos demandantes, que les generan grandes cantidades de
estrés, las consecuencias positivas se manifestaron inmediatamente. Al cambiar de
escenario y obligarse a realizar actividades fisicas, las personas tenian un espacio
para pensar en algo mas, e interactuar con un entorno diferente al de la oficina o las 4
paredes de sus departamentos.

Dados los beneficios cardiovasculares que se apreciaron en ambos esfuerzos de
investigacion, los autores recomiendan hacer un espacio en la semana para tomar un
respiro en la naturaleza. Sin embargo, reconocen que no siempre es posible ir a la
playa o a un area boscosa. Por ello, insisten en la importancia de favorecer las areas
verdes en los entornos urbanos, generalmente dominados por el concreto y el smog.

Para quienes no pueden abandonar su lugar de trabajo, los autores hacen hincapié en
tomar caminatas dos veces a la semana en un parque local, o en un area verde cercana
al lugar de trabajo. Parece ser que las personas que si lo han llevado a cabo propulsan
su creatividad, se sienten menos estancados, y tienen mejor actividad neuronal en
general.

A pesar de ello, los autores hacen una acotacién importante. “Estos beneficios solo se
muestran si dejas tu teléfono inteligente y le prestas a la naturaleza toda tu
atencion”, escriben en el estudio. Por ello, se recomienda dejar el teléfono en ese
espacio de cuidado personal. No hay nada que no pueda esperar una hora, aunque la
voragine de las redes sociales apunte en otra direccidn.
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21 LOGROS EN 21 ANOS

01. Realizamos la Primera Exposicion Fotografica “Capacitacion con rostro social”, para dar a
conocer nuestras historias de éxito

2.- En Icatech nos manifestamos contra la violencia hacia la mujer y nifias

3.- En Icatech nos pronunciamos contra el hostigamiento y acoso sexual en el trabajo.
4.- Fortalecimos el equipamiento tecnolégico en nuestras unidades de capacitacion.
5.- Hemos fortalecido las alianzas con instituciones educativas.

6.- En Icatech nos hemos fortalecido con el trabajo en las comunidades indigenas.

7.- Hemos entregado constancias de capacitacion a diversos sectores de la poblacion.
8.- Hemos puesto en marcha las aulas Mdviles en beneficio de las comunidades  apartadas.
9.- En Icatech inauguramos las oficinas del archivo institucional.

10.- En Icatech impulsamos a jovenes a vivir sin violencia en las escuelas.

11.- Hemos realizado convenios de capacitacion con los 124 municipios de Chiapas.
12.- En Icatech nos sumamos en la lucha contra el Cancer de Mama.

13.- En Icatech nos preocupamos por la salud de sus integrantes.

14.- En Icatech hacemos uso de las plataformas digitales para realizar nuestro programa de
Television.

15.- En Icatech vamos acorde con los avances tecnolégicos por ello, hemos puesto en marcha
nuestra APP.

16.- Mantenemos contacto con la sociedad a través de nuestras redes sociales.

17.- Acercamos nuestro servicio a través de campanas de difusion.

18.- Hemos capacitado a servidores publicos para un mejor desarrollo de sus actividades.
19.- En Icatech brindamos la oportunidad para tener un mejor nivel de vida.

20.- Hemos realizado la firma de convenios de capacitacion con instituciones educativas.

21.- Brindamos los conocimientos a la sociedad para ser emprendedores

www.icatech.gob.mx

nlcatech Chiapas IcatechChiapasOficial ,@IcatechChiapas ° Icatech Chiapas @Icatech26



Descarga
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CONOCE
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DONDE PODRAS
CONSULTAR
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R E C o N o C E S E P En tanto,tFak;io? Llizk;eth AstsudillotR((ejyels, AT
representante de la Region Sureste de los S,
T RA BAJ 0 D E L mgncioné que el ICATE%ZH recibe con gran
i ideraci6 Aald I
GOBIERNO DE Gasafios que se presentaron con a liegad de
pandemia motivé a la modernizacion y la migracion
CHIAPAS EN

a hacia las nuevas tecnologias, “Chiapas, fue la

M AT E R I A D E segunda entidad en el pais en regresar a la
&

modalidad de capacitacion presencial en las

CAPACITACION

e/ a Direccion General de Centros de Formacion para el Trabajo de
la SEP, nombra al ICATECH, como representante de la Region
Sureste del Pais en la Reunion Nacional Virtual de los ICAT s 2021

Abraham Gad Lozano Ortega, Coordinador de
Organismos Descentralizados Estatales de Institutos
de Capacitacion para el Trabajo de la DGCFT de la SEP,
reconocié el trabajo del Dr. Rutilio Escandén Cadenas,
Gobernador Constitucional del Estado de Chiapas,
al nombrar al ICATECH, como representante de la
Regidn Sureste del Pais en la Reunion Nacional Virtual
de los ICAT "s 2021.

Unidades, Acciones y Unidades Mobviles de
Capacitacion, y se fortalecio la capacitacion para y en
el trabajo promoviendo y fortaleciendo los temas de
inclusion, equidad de género, igualdad, lenguaje étnico
en los diferentes nuestros programas de capacitacion,
respetando ante todo sus costumbres e impulsando
su conocimiento hacia el desarrollo personal, familiar,
comunitario y regional”.

Ademas, con la finalidad de generar mecanismos y
procesos que permitan migrar de la capacitacion
presencial a la capacitaciéon a distancia, se realizé la
puesta en marcha de la Plataforma E-Learning
Institucional “ICATECH Virtual”; mediante la cual, la
poblacién que disponga de conectividad a internet a
través de sus dispositivos fijos o moviles, podran
acceder a la amplia gama de cursos que oferta en
linea el Instituto de Capacitacién y Vinculacién
Tecnoldgica del Estado de Chiapas.

Asi también, detall6 que se realizd la presentacion del
programa Aulas Méviles de Capacitacién Capacitando
con el Corazén en tu Municipio”, mismo que tiene el
objetivo de llevar capacitacion in situ a las localidades
con alto grado de marginacién y pobreza de nuestra
entidad, a través de seis aulas itinerantes en
remolques “tipo caja de trailer” con capacidad de
atender a 20 personas por curso (cada una), en las
especialidades de: Belleza, Corte y Confeccion y
Preparacion y Conservacion de Alimentos.
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“El aprendizaje es un simple apéndice
de nosotros mismos; dondequiera que
estemos, también esta nuestro
aprendizaje”.

William Shakespeare

www.icatech.gob.mx
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Realizan firma de convenio entre la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas y el Instituto de
Capacitacion y Vinculacion Tecnoldgica del Estado de Chiapas

“Con este convenio de colaboracién podemos coadyuvar en A dicho evento asistieron Ricardo Alberto Rios Zenteno,
temas fundamentales para el fortalecimiento al sistema Consejero de Participacion Ciudadana del SESAECH,
anticorrupcion en todo el estado de Chiapas“, dijo Fabiola Orquidea Anaya Gomez, Directora Juridica de la SESAECH,
Lizbeth Astudillo Reyes, Directora General del Instituto de Ana lvette Camacho Prado, Jefa de la Unidad Juridica del
Capacitacion y Vinculacién Tecnolégica del Estado de ICATECH, Oscar Javier Meneses Martinez, Director de
Chiapas (ICATECH), al realizar la firma de Convenio con la Sistemas Electrénicos y Plataforma Digital de la SESAECH y
Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Maria del Pilar Nieves Pedrero Zardain, Directora de
Anticorrupcion del Estado de Chiapas (SESAECH). Vinculacion del ICATECH.

DEL ESTADU VE wmneos
Astudillo Reyes, detallé que a través de este convenio se g GOBIERNO D}

atendera a la poblacion beneficiaria de los diversos
municipios de la entidad con un amplio repertorio de temas
con que cuenta el ICATECH; asimismo, “podremos disefar
programas de capacitacion a la medida, segun sus
necesidades”, sefiald.

Por su parte, la Secretaria Técnica de la SESAECH,
Dayanhara Aguilar Ballinas, destacé que estas acciones
forman parte de las medidas para combatir la corrupcién que
se ha propuesto el Gobierno del Estado, en consonancia con
la politica del Gobierno Federal.
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La presencia de diversas variantes
de COVID-19 puede aumentar la
propagacion del virus.

iNo bajes la guardia!

Sigue aplicando las medidas
sanitarias de proteccion personal.

#YoMeSigoCuidando

www.icatech.gob.mx




CONSOLIDA ICATECH TRABAJO EN
BENEFICIO DE LAS Y LOS
CHIAPANECOS

Durante el 2021, se llevé a cabo la firma de 149 Convenios Generales de Colaboracion Institucional con
instituciones de la administracion publica estatal, iniciativa privada y centros educativos.

El Instituto de Capacitacion y Vinculacién Tecnologica
del Estado de Chiapas (ICATECH), con el objetivo de
impulsar la capacitacion para un mejor nivel de vida de
las y los chiapanecos, dio a conocer que durante el
2021, se llevdé a cabo la firma de 149 Convenios
Generales de Colaboracién Institucional con

instituciones de la administracién publica estatal,
iniciativa privada y centros educativos.
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En el ICATECH mujeres y hombres suman esfuerzos
para hacer llegar a todos los rincones de Chiapas,
todos los dias, la capacitacion de calidad y calidez, con
las mejores herramientas para que mujeres y nifias,
vivan dentro de un ambiente de libertad y de armonia,
desarrollandose en lo personal y profesionalmente

A través de las Unidades de Capacitacion, Acciones
Moviles y Aulas Moviles, mujeres y nifias pueden
acercarse a conocer los cursos que se desarrollan y
con ello ser personas de cambio, que pueda
emprender y generar nuevas conductas sociales,
basadas en el respeto a los derechos humanos.

El Instituto de Capacitacién y Vinculacién Tecnoldgica
del Estado de Chiapas (ICATECH), efectia la suma de
esfuerzos con diversas instituciones para asi llevar
mayores beneficios a la sociedad chiapaneca, de tal
manera que aparte de aprender, pueda emprender un
negocio.
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No cubrir completamente Dejar descubierta Tocar el cubreboca
la nariz o sélo cubriendo la barbilla. al traelo puesto.
la boca.

=
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El cubreboca Lo pones en la barbilla Tocas el cubreboca

esta flojo y con espacios o alrededor del cuello. al quitartelo.
en los costados.

#QuedateEnCasa *



UNIDADES, APERTURA Y
CLAUSURA DE CURSOS
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-

Darleni Jazmin Escobar Galvez, se capacité en el curso presencial
“Elaboracion de Rosca de Reyes, tradicional y envinada” en 2021 porque
era algo que le llamaba mucho la atencion, y se capacité en Icatech
Tapachula. Las clases fueron muy dindmicas y el conocimiento y
habilidades que le brindé el Chef instructor, fueron de mucha ayuda.
Recibio el 2022 emprendiendo su propio negocio, comenzando a vender
roscas para celebrar el tradicional dia de reyes, las roscas las vendio
desde su hogar y el resultado fue mejor del esperado.

"Gracias ICATECH por brindar oportunidades y permitir obtener un
ingreso extra” comento6 Darleni Jazmin, egresada del ICATECH.

S’md,qcaiuhdzww%ém



-

Nurhy Sanchez Lopez que radica en la ciudad de Tapachula, gracias a la
recomendacion de una buena amiga de ella que anteriormente se capacito
en el instituto, se enterd de los cursos que ICATECH Tapachula impartia.
Nurhy tomé el curso “"Elaboracion de Rosca de Reyes”. El chef instructor
que les dio el curso fue muy profesional, amable y lleno de pacienciq, les
explico cada uno de los pasos a seguir y fue facil aprender para ella.

Lo aprendido lo llevé a la practica y el 6 de enero 2022 emprendio su
propia empresa "Pasteleria La Vainilla" .

“Agradezco inmensamente a este grandioso equipo ICATECH por las

ensenanzas realizadas, ahora me integro al ambito laboral generando asi
ingresos a mi hogar” comenté Nurhy Sanchez, egresada ICATECH.

S’md,qcai'cdtde,wna@ém
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Antiguo camino a La Trinitaria s/n,
Col. Parque Industrial C.P. 30000
Comitan de Dominguez, Chiapas.

Teléfono: 963 632 7699

Predio Nueva Aurora,

Cerrada Prolongacion de la 1a. Pte. s/n.

Col. Juan Sabines., Col. Centro
C.P. 30431
Jiquipilas, Chiapas.
Teléfono: 968 681 1029

Blvd. Tuxtla Gutiérrez s/n. C.P. 29980
Barrio Corazoén de Jesus
Catazaja, Chiapas.
Teléfono: 916 366 0060

Calle Chihuahua S/N. entre

Prol. Chihuahua y calle Aguascalientes.

Zona V-A, Mna. R-71.,
Col. Adolfo L6pez Mateos C.P. 29500
Reforma, Chiapas.
Teléfono: 917 328 8973

Calle Juana de Arco S/N;
entre Blvd. Palacios y Ceballa.
Col. Octavio Paz. C.P. 30784
Tapachula, Chiapas.
Teléfono: 962 626 6651

Avenida Patzcuaro s/n, Lagos de Maria
Eugenia San Cristébal de las Casas, Chiapas.
Teléfono: 967 131 5864

Av. Barrio San Jacinto N° 154, entre calle
Pajaros y calle Conejos,
Fracc. El Diamante C.P. 29000
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
Teléfono: 961 264 0251

Carretera Tonala-Paredon km 3.5,
Col. La Victoria C.P. 30500 Tonala, Chiapas.

22, Calle Poniente Sur No. 209 entre
52 Sur Ote y 62 Sur Ote, Barrio Guadalupe
C.P. 29950 Ocosingo, Chiapas.

Carretera Villaflores la sirena km 1.5 Predio
El Jauey C.P. 30470 Villaflores, Chiapas.
Teléfono: 961 668 5528

Prolongacion de la 2a. Av. Norte Poniente
s/n. Barrio El Campo
C.P. 29930
Yajalén, Chiapas.
Teléfono: 919 674 0388

www.icatech.gob.mx
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