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PUBLICACIONES ESTATALES:

SECRETARIA DE GOBIERNO
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
DEPARTAMENTO DE GOBERNACION

DECRETO NUMERO 182

ROBERTO ALBORES GUILLEN, GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE YSOBERANO DE CHIAPAS, A SUS HABITANTES
HACE SABER: QUE LA HONORABLE SEXAGESIMA LEGISLATURA DEL MISMO, SE HA SERVIDO DIRIGIR AL
EJECUTIVO DE SU CARGO EL SIGUIENTE:

DECRETO NUMERO 182

lIT

LA HONORABLE SEXAGESIMA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS,

EN ,USO DE LAS FACULTADES QUE LE CONCEDE LA CONSTITUCION POLlTICA LOCAL,

CONSIDERANDO

QUE DE CONFORMIDAD CON EL PLAN NACIONALDE DESARROLLO 199~-2000. SOCIEDAD, EMPRESARIOS
Y GOBIERNO TIENEN LAOBLlGACIONDE CREAR LAS BASES PARA EL DESARROLLO EN EL MEXICO DEL SIGLO XXI,
PARA LO CUAL SE TIENE COMO PRINCIPAL OBJETIVO PROMOVER UN CRECIMIENTO CONSTANTE Y VIGOROSO
QUE CONSOLIDE LOS CAMBIOS Y ASEGURE QUE LA CAPACITACION TECNICA SE CONVIERTA EN UN APOYO
DECISIVO PARALATRANSFORMACION TECNOLOGICA DELESTADO,YASEGURE ENTRE SUS PRINCIPALES LlNEAS
DE ACCION, LA NECESIDAD DE FORTALECER EL SISTEMA DE CAPACITACION EMPRESARIAL, LA MULTIPLlCACION
DE OPINIONES FORMATIVAS EN ESE CAMPO, LA FLEXIBILlZACION CURRICULAR y UNA MAS ESTRECHA
VINCULACION DE ESTETIPO DE CAPACITACION CON LOSREQUERIMIENTOSDELSECTOR PRODUCTIVO DE BIENES
Y SERVICIOSASICOMOLASECONOMIASREGIONALES. .

QUE PARAADAPTARSEA LAS NUEVAS CIRCUNSTANCIAS,DEACUERDO CON DICHO PLAN, SE REQUIERE
INCORPORAR PLANESY PROGRAMAS MAS ACORDES A LAS NECESIDADES REALES DEL ESTADO, LOS AVANCES
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS CON UNA ACTITUD CRITICA,INNOVADORA y ADAPTABLEQUE CONTRIBUYAA LA
SATISFACCION DE LAS NECESIDADES DE LACOMUNIDADY RESPONDAA LOS REQUERIMIENTOS DEL DESARROLLO
NACIONALCOMO PROFESIONALES YTECNICOS RESPONSABLESQUE TENGAN UN;A.PREPARACIONCOMPETITIVA.

. QUE PARA ELLO CONTEMPLA LA REALlZACION DE UNA CRUZADA PERMANENTE FINCADA EN UNA
ALIANZA NACIONAL EN LA QUE CONVERGEN LOS ESFUERZOS Y LAS INICIATIVAS DE TODOS LOS ORDENES DE
GOBIERNO Y LOS DIVERSOS GRUPOS SOCIALES, UNA MOVILlZACION DE VOLUNTADES DE LOS GOBIERNOS
FEDERAL, ESTATALY MUNICIPALES ORIENTADOS A SATISFACER LAS REPETIDAS DEMANDAS DE COBERTURA
SUFICIENTE Y BUENACALIDAD DE CAPACITACION.

QUE DICHATRANSFORMACION CONTEMPLA COMO METAPRINCIPAL,IMPLEMENTAROPCIONES REALES
DE CAPACITACION, MEDIANTE EL ESTABLECIMIENTO DE CONDICIONES QUE FAVOREZCAN A ESTAS Y QUE
RESPONDANEFECTIVAMENTEASUSASPIRACIONES Y REQUERIMIENTOS.ASI COMO LAINDUCCIONA UNA CULTURA
QUE FAVOREZCA EL APRENDIZAJE COMO UN PROCESO CONTINUO Y RERMANENTE DURANTE LA VIDA Y
ESTABLECIMIENTO DE MECANISMOS DE VINCULACION ENTRE LOS RESULTADOS DE LA FORMACION PARA EL
TRABAJOY LOS REQUERIMIENTOSDE LOS EMPLEADORESEN LASDIFERENTESRAMASDE LA ECONOMIA ESTATAL.

QUE EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 1995-2000 DETERMINA QUE LA CAPACITACION y
PRODUCTIVIDAD PARAEL TRABAJO EN UN ESTADO COMO CHIAPAS, SE CONVIERTE EN UN ACTO ESTRATEGICO
PARA IMPLEMENTAR LA OCUPACION Y LA OFERTA DE EMPLEO EN LA POBLACION, EN LOS SECTORES Y
ACTIVIDADES ECONOMICAS TANTO PUBLICAS COMO PRIVADAS Y QUE ADEMAS ESTE TIPO DE CAPACITACION- ~
TIENE COMO FINALIDAD DOTAR DE LOS CONOCIMIENTOS MINIMOS, HABILIDADES y DESTREZAS NECESARIAS A
LA POBLACION JUVENIL Y ADULTAEN EDAD DE TRABAJAR PARAQUE CUENTE COMO UN OFICIO QUE LE PERMITA
ACCEDER PRODUCTIVAMENTEAL MERCADO LABORAL.
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QUE ES NECESARIO ESTABLECER LAS BASES PARA PROMOCIONAR LA CAPACITACION y

PRODUCTIVIDAD PARA ELTRABAJO Y PARAELLO LAS INSTITUCIONES PUBLICAS VINCULADASALAS ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS ESTRATEGICAS SON LAS QUE DEBEN ESTABLECER COMO UNO DE SUS PRINCIPALES OBJETIVOS
PROMOVER E IMPULSAR LA CAPACITACION, DEBIENDO COORDINAR ACCIONES CON LAS INSTITUCIONES
RESPONSABLES DE LAPOLlTICA EN MATERIADE TRABAJO Y EDUCACION TECNICA E IGUALMENTE PROPICIAR LA
PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO PARAQUE SE INCORPOREN A LAS ACTIVIDADES EN ESTE
PROCESO.

BASE DEL PRESENTE DECRETO, ES EL CONVENIO DE COORDINACION CELEBRADO ENTRE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA y EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS, PARA LA
CREACION, OPERACION y APOYO FINANCIERO DEL "INSTITUTO DE CAPACITACIONYVINCULACIONTECNOLOGICA
DEL ESTADO DE CHIAPAS".

POR LAS CONSIDERACIONES ANTERIORES EXPUESTAS, LA SEXAGESIMA LEGISLATURA, EXPIDE EL
SIGUIENTE: -

DECRETO

QUE CREA EL INSTITUTO DE CAPACITACION

Y VI~CULACION TECNOLOGICA DEL ESTADO DE CHIAPAS

CAPITULO I

DE SU CONSTlTUCIO~, PERSONALIDAD y DOMICILIO

r

ARTICULO 1.- SE CREA EL INSTITUTO DE CAPACITACIONY VINCULACION TECNOLOGICA"DEL ESTADO

DE CHIAPAS, COMO UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LAADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO.
DE CHIAPAS, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIOPROPIO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA
"EL ICATECH".

ARTICULO 2.- "EL ICATECH"TENDRA COMO SEDE PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, LACIUDAD DE
TUXTLAGUTIERREZ, CHIAPAS, SIN PERJUICIO DE QUE ESTABLEZCACENTROS DE CAPACITACIONEN DIFERENTES
LOCALIDADES DE LA ENTIDAD.

CAPITULO 11

DEL OBJETO Y SUS ATRIBUCIONES

ARTICULO 3.- "EL ICATECH"TENDRA LOS SIGUIENTES OBJETIVOS:

1. IMPARTIRE IMPULSARLACAPACITACIONPARAELTRABAJOEN LA ENTIDADPROCURANDOLAMEJOR
CALIDADY VINCULACIONDE ESTE SERVICIOCON ELAPARATOPRODUCTIVOY LAS NECESIDADESDE
DESARROLLOREGIONAL,ESTATALY NACIONAL

11. FUNGIR COMO ORGANISMO PROMOTOR EN MATERIADE CAPACITACION PARA EL TRABAJO, CUMPLIENDO
LOS LlNEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LASECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA.

111. PROMOVER LA IMPARTICION DE CURSOS DE CAPACITACION A OBREROS EN MANO DE OBRA CALIFICADA,
QUE CORRESPONDEN A LAS NECESIDADES DE LOS MERCADOS LABORALES DEL ESTADO.'--

IV. APOYARLASACCIONES DE CAPACITACIONPARAEL TRABAJODE LOS SECTORES PRODUCTIVOSDEL
ESTADO, ASI COMO LA CAPACITACION TANTO PARA EL TRABAJO DE PERSONAS SIN EMPLEO O
DISCAPACITADAS,COMONO EGRESADOS DE PRIMARIAS,SECUNDARIASO PREPARATORIAS.

V. AUMENTAR CON LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION EL NIVEL DE PRODUCTIVIDAD DE LOS
TRABAJADORES.
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ARTICULO 4.- "EL ICATECH" REALIZARA COMO COMPLEMENTO A SUS TAREAS FUNDAMENTALES DE

FORMACION PARA ELTRABAJO EN GENERAL, LA REGULACION y VINCULACION DE LAOFERTA Y lA DEMANDA DE

CAPACITACION EN LAENTIDAD, CAPACITACIONACELERADA ESPECIFICA, INTEGRACION DE LOS PROGRAMAS DE
CAPACITACION DEL ESTADO, OTORGAMIENTO DE RECONOCIMIENTO OFICIALDE LACOMPETENCIA OCUPACIONAL,
CURSOS DE EXTENSION, OPERAR EL SISTEMA DE CAPACITACION A DISTANCIA, INTEGRACION, ADMINISTRACION
E INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA DE BECAS PARA TRABAJADORES DESEMPlEADOS, CREACION DE UNA

BOLSA DE TRABAJO, SEGUIMIENTO DE EGRESAUOS, CAPACITACION EN APOYO A PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
OPERACION DE ACCIONES MOVILES DE CAPACITACION

ARTICULO 5.- "EL ICATECH"TENDRA LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

1. EVALUAR PERMANENTEMENTE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO, ACCIONES DE
CAPACITACION EN EL TRABAJO, CAPACITACION A TRABAJADORES DESEMPLEADOS Y CAPACITACION

ESPECIFICA, EN TODAS SUS ESPECIALIDADES.

11. REALIZAR LA EVALUACION INSTITUCIONAL DEL SERVICIO DE CAPACITACION QUE PRESTE, APLICANDO
LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR LASECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA.

111. REALIZAR LAS ESTADISTICAS DE CADA UNO DE LOS CENTROS DEPENDIENTES DE "EL ICATECH" DE
ACUERDO AL PROGRAMA DE LASECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA.

IV. CONTAR CON EL PERSONAL ACADEMICO CALIFICADO PARA LA IMPARTICION DE LOS PROGRAMAS DE
CAPACITACION y CON EL PERSONAL DE APOYO TECNICO y ADMINISTRATIVO NECESARIO PARA SU

FUNCIONAMIENTO. "
V. OBSERVAR LAS DISPOSICIONES ACADEMICAS RELATIVASA LACAPACITACION FORMAL PARA ELTRABAJO

QUE EMITE LASECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA.

VI. PROMOVER LA APLlCACION DE UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS E INFORMAR
MENSUALMENTE A LASECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA.

VII. EXPEDIR CERTIFICADOS, DIPLOMAS O CONSTANCIAS QUE CORRESPONDAN DE LOS CURSOS O
EVALUACIONES REALIZADAS POR EL MISMO Y DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDADQUE AL EFECTO
DETERMINE LASECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA.

VIII. CREAR UN ORGANO DE VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO DE BIENES Y SERVICIOS EN CADA
UNO DE LOS CENTROS DEPENDIENTES DE "EL ICATECH" CON LA PRESENCIA DE REPRESENTANTES DE

DICHO SECTOR, QUE LE PERMITAN REALIZAR SUS ACTIVIDADES DE FORMACION, INDISTINTAMENTE EN
SUS INSTALACIONES O EN LOS ESPACIOS DE OTRAS EMPRESAS QUE ESTE SECTQR DESTINE ASOLICITUD
DE "EL ICATECH".

IX. TODAS AQUELLAS FUNCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBJETIVOS.

ARTICULO 6.- EN TERMINOS DEL CONVENIO PARA LA CREACION, OPERACION Y APOYO FINANCIERO

"EL ICATECH" PARA EL MEJOR CUMPLIMIENTO DE SUS FINES RECIBIRA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA, LAASISTENCIA ACADEMICA, TECNICA Y PEDAGOGICAQUE REQUIERA. DICHAASISTENCIA
SE PROPORCIONARA POR CONDUCTO DE LA DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE FORMACION PARA EL

TRABAJO, ADSCRITA A LASUBSECRETARIA DE EDUCACION E INVESTIGACION TECNOLOGICAS.

A LASECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, LE CORRESPONDERA:

1. ACORDAR CON "EL ICATECH", LAELABORACION DE UN PROGRAMA DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD.
ACTUALlZACION Y SUPERACION DEL PERSONAL ACADEMICO Y DIRECTIVO.
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11. ASESORAR A "EL ICATECH" EN LA INSTRUMENTACION DE ACTIVIDADES RELATIVASA CERTIFICAR LOS
CURSOS DE CAPACITACION.

11I. ASESORAR A "EL ICATECH" EN LA IMPLEMENTACION DE SiSTEMAS DE EVALUACION y SUPERVISION
ACADEMICA.

IV. APOYAR A LAREALlZACION DE ESTUDIOS DEL MERCADO LABORAL QUE PERMITAN DEFINIR CUALITATIVAY
CUANTITATIVAMENTELAS NECESIDADES DE EMPLEO EN LA ENTIDADY QUE PROPORCIONEN LAS PAUTAS
PARAADECUAR PERMANENTEMENTE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION DE "EL ICATECH".

V. APOYAR LAS ACCIONES DE EXTENSION EDUCATIVAQUE EN MATERIADE FORMACION PARA EL TRABAJO
SEAN EMPRENDIDAS POR "EL ICATECH".

CAPITULO 11I

PATRIMONIO

ARTICULO 7.- EL PATRIMONIO DE "EL ICATECH" ESTARA CONSTITUIDO POR:

LASAPORTACIONESQUEMEDIANTEELPRESUPUESTO DE EGRESOS DECADAEJERCICIOFISCALLESEA
OTORGADO. .

LASAPORTACIONESQUE REUNADE PARTEDE LASECRETARIADE EDUCACIONPUBLICA,RESPECTO DE
SU PRESUPUESTOANUALAUTORIZADO.

LASAPORTACIONESYDEMASINGRESOSQUE OBTENGAPOR LOS SERVICIOSQUEPRESTE YLOS BIENES,
DERECHOS, RENDIMIENTOSY-RECUPERACIONES QUE GENEREN LAS ACTIVIDADESO EVENTOSQUE
REALICE;EN ELEJERCICIODE SUS FÁCULTADES.

IV. LASDONACIONES,APORTACIONESy SUBSIDIOSQUE LEOTORGUENLOS GOBI~RNOSFEDERAL,ESTATAL
Y MUNICIPAL,ASICOMOLOS SECTORES PRODUCTIVOS PRIVADOY$OCIAL;

V. LOS FIDEICOMISOSENLOS QUE SE LESEÑALECOMOFIDEICOMISARIO.

VI. LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE ADQUIERA POR CUALQUIER TITULO LEGAL PARA EL
CUMPLIMIENTODESU OBJETO.

CAPITULO IV
ADMINISTRACION, CONTROL y VIGILANCIA

ARTICULO 8.- PARA SU ADMINISTRACION. "EL ICATECH" CONTARA CON LOS SIGUIENTES ORGANOS: .

1. LAJUNTA DIRECTIVA

11. EL DIRECTOR GENERAL

111. UN COMISARIO

ARTICULO 9.- LA JUNTA DIRECTIVA SERA LA rv1AXIMAAUTORIDAD DEL "EL ICATECH", LA CUAL fiSTARA

INTEGRADA POR:

~
r . 1. UN PRESIDENTE; QUE SERA EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE CHIAPAS.

11. UN SECRETARIO TECNICO; QUIEN SERA EL SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO.

6
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111. VOCALES; EL SECRETARIO DE HACIENDA, EL SECRETARIO DE EDUCACION, DOS REPRESENTANTES DEL
GOBIERNO FEDERAL, DESIGNADOS POR EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA.

IV. UN REPRESENTANTE DEL SECTOR SOCIAL CON VOZ PERO SIN VOTO. POR INVITACIONDEL PRESIDENTE.

V. DOS REPRESENTANTES DEL SECTOR PRODUCTIVO QUE PARTICIPEN EN EL FINANCIAMIENTO DE "EL

INSTITUTO" MEDIANTE UN PATRONATO CONSTITUIDO PARA APOYAR LA OPERACION DEL MISMO. ESTOS
REPRESENTANTES SERAN DESIGNADOS POR EL PROPIO PATRONATO.TENDRAN VOZ PERO SIN VOTO.

POR CADA UNO DE SUS MIEMBROS, SE DESIGNARA UN REPRESENTANTE, EL CUAL DEBERA TENER
PLENA CAPACIDAD DE DECISION PARA LOS ASUNTOS A TRATAR EN LASESION CORRESPONDIENTE.

LA JUNTA DIRECTIVA, A INSTANCIA DE SU PRESIDENTE O QUIEN SUPLA SUS AUSENCIAS INVITARAA LAS

SESIONES AL C. CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO Y AL COMISARIO CON VOZ PERO SIN VOTO.

LOS CARGOS DE LOS MIEMBROS SERAN HONORIFICOS, POR LO QUE NO TENDRAN DERECHO A

RETRIBUCION ALGUNA.

ARTICULO 10.- LA JUNTA DIRECTIVA TENDRA LAS SIGUIENTES FACULTADES:

1. APROBAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE "EL ICATECH"y EN SU CASO LAS MODIFICACIONESALOS MISMOS.

11.. APROBAR EL PROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE"ELICATECH".

111. APROBAR LAESTRUCTURA ADMINISTRATIVADE "EL ICATECH".

IV. APROBAR LOS PROGRAMAS DE FORMACION Y ACTUALlZACION DE CAPACITADORES E INSTRUCTORES
PROPUESTOS POR "EL ICATECH".

V. ACEPTAREN SU CASO, LAS DONACIONESO LEGADOSY DEMASAPORTACIONESQUE SE OTORGUENA
FAVORDE "ELICATECH".

VI. APROBAR PREVIO INFORME DEL COMISARIO Y DICTAMEN, LOS ESTADOS FINANCIEROS DE "EL ICATECH"Y

AUTORIZAR LAPUBLlCACION DE LOS MISMOS.

VII. APROBAR DE ACUERDO A LAS LEYES APLICABLES, LAS BASES A QUE DEBEN SUJETARSE LOS ACUERDOS,
CONVENIOS Y CONTRATOS QUE CELEBRE "EL ICATECH".

VIII. APROBAR EL REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISMO Y AUTORIZAR LAEXPEDICION DE LOS MANUALES

CORRESPONDIENTES.

IX. LAS DEMAS QUE LE CONFIERA EL PRESENTE DECRETO, EL REGLAMENTO INTERIOR, LAS LEYES Y

DISPOSICIONES APLICABLES.

ARTICULO 11.- LAJUNTA DIRECTIVATENDRA LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:

1. ESTABLECER EN CONGRUENCIA CON EL PROGRAMA SECTORIAL CORRESPONDIENTE LAS POLlTICAS
GENERALES DE "EL ICATECH".

11. PROPONER ALASECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA LACREACION DE MAS CENTROS DE CAPACITACION.

111. APROBAR LAINTEGRACION DEL PATRONATO A PROPUESTA DEL DIRECTOR GENERAL.
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,- IV. EXPEDIR LAS NORMAS Y BASES GENERALES CON ARREGLO A LAS CUALES, CUANDO SEA NECESARIO, EL

DIRECTOR GENERAL PUEDA DISPONER DE LOS ACTIVOS FIJOS DE "EL ICATECH" y fORMULAR LA
DECLARATORIADE DESINCORPORACION CORRESPONDIENTE.

V. RECIBIR Y ANALIZAR LOS INFORMES SEMESTRALES QUE RINDA EL DIRECTOR GENERAL.

VI. RESOLVER LO NO PREVISTO POR ESTE DECRETO, LOS REGLAMENTOS, ASI COMO LOS ORDENAMIENTOS

JURIDICOS QUE SEAN OBJETO DE LAS FUNCIONES QUE REALICE "EL ICATECH".

VII. LAS DEMAS QUE LE CONFIERA EL PRESENTE DECRETO, EL REGLAMENTO INTERIOR Y DEMAS
DISPOSICIONES APLICABLES.

ARTICULO 12.~_EL PATRONATO TENDRA COMO OBJETO LAOBTENCION DE RECURSOS ADICIONALES

PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL INSTITUTO.

ARTICULO 13.- PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAJUNTA DIRECTIVASE ESTABLECEN LAS SIGUIENTES

REGLAS:

1. LAJUNTA DIRECTIVA SESIONARA DE MANERA ORDINARIA CADATRES MESES PREVIA CONVOCATORIA DE

SU SECRETARIOTECNICO, CUANDO MENOSCON CINCO OlAS DEANTICIPACIONA SU CELEBRACION. PODRA

CELEBRARSESIONES EXTRAORDINARIASCUANDOASI LO REQUIERANEL PRESIDENTEO TRES DE SUS
MIEMBROS, PARA LO CUAL CONVOCARAN CUANDO MENOS CON CUARENTA Y OCHO HORAS DE
ANTICIPACtON.

11. EN AMBOS CASOS SE ANEXARAA LA CONVOCATORIA EL ORDEN DEL OlA CORRESPONDIENTE.

111. . .SE DECLARARA EL QUORUM LEGAL, CUANDO ESTEN PRESENTES CUANDO MENOS LA MITAD MAS UNO DE
SUS MIEMBROS, SIEMPRE QUE ENTRE ELLOS SE ENCUENTRE SU PRESIDENTE.

IV. LAS RESOLUCIONES SE TOMARAN POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS MIEMBROS PRESENTES. EL
PRESIDENTETENDRA VOTO DE CALIDAD EN CASO DE EMPATE:

V. DE CADA SESION QUE SE CELEBRE, EL SECRETARIO TECNICO LEVANTARAUNAACTA DEBIDAMENTE
FIRMADA POR TODOS LOS PARTICIPANTESEN LA QUE CONSTARA LOSACUERDOS QUE SE TOMEN.

VI. LAS DEMAS QUE SE CONSIDERE CONVENIENTE PARA SU FUNCIONAMIENTO, SIEMPRE Y CUANDO NO
CONTRAVENGAN LO SEÑALADO EN EL PRESENTE DECRETO.

ARTICULO 14.- "EL ICATECH" SERA ADMINISTRADO POR UN DIRECTOR GENE.RAL, EL CUAL SERA
DESIGNADO POR EL C. GOBERNADOR DEL ESTADO, A TRAVES DE LA JUNTADIRECTIVA, DURARA EN SU CARGO
CUATRO AÑOS, PUDIENDO SER CONFIRMADO PARAUN SEGUNDO PERIODO;SOLO PODRA SER REMOVIDO POR
CAUSA JUSTIFICADAA JUICIO DE LA PROPIAJUNTA.

PARASER DIRECTOR GENERAL SE REQUIERE:

SER DE NACIONALIDAD MEXICANA.

SER MAYOR DE 30 AÑOS Y MENOR DE 70.

SER PROFESIONAL EN CUALQUIERA DE LASAREAS CORRESPONDIENTES A LOS MODULOS DE FORMACION

PARA EL TRABAJO QUE SE OFREZCAN EN "EL ICATECH".

1.

11.-
111.
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IV. TENER EXPERIENCIA EN EL MEDIO ACADEMICO y LABORAL.

V. SER UNA PERSONA DE AMPLIA, SOLVENCIA MORAL Y RECONOCIDO PRESTIGIO PROFESIONAL.

VI. NO SER MIEMBRO DE LAJUNTA DIRECTIVAMIENTRAS DURE SU GESTION.

ARTICULO 15.- EL DIRECTOR GENERAL DE "EL ICATECH" TENDRA LAS SIGUIENTES FACULTADES:

1. REPRESENTAR LEGALMENTE A"EL ICATECH", CON PODER GENERAL PARAPLEITOS, COBRANZAS YACTQS
DE ADMINISTRACION; TENDRA CAPACIDAD JURIDICA PARA CELEBRAR CONTRATOS, CONVENIOS,
OPERACIONES Y DEMAS ACTOS NECESARIOS PARAEL CUMPLIMIENTODE LOS OBJETIVOS DE "EL ICATECH";

EN CONSECUENCIA, PARA ADQUIRIR POR CUALQUIER TITULO LOS BIENES QUE LE SEAN NECESARIOS
PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FINES.

OTORGAR PODERES GENERALES Y ESPECIALES INCLUYENDO AQUELLOS QUE REQUIERAN CLAUSULA

ESPECIAL, ASI COMO REVOCARLOS.

DIRIGIR ACADEMICA, TECNICA Y ADMINISTRATIVAMENTE A "EL ICATECH".

DESIGNAR Y REMOVER AL PERSONALACADEMICO, TECNICO YADMINISTRATIVO DE "EL ICATECH", EN LOS
TERMINOS REGLAMENTARIOS PROCEDENTES.

LAS DEMAS QUE LE SEAN ENCOMENDADAS POR LA JUNTA DIRECTIVA, EL REGLAMENTO INTERIOR Y DEMAS

DISPOSICIONES APLICABLES.

ARTICULO 16.- EL DIRECTOR GENERAL TENDRA LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:

1. ELABORAR Y PROPONER A LA JUNTA DIRECTIVA, LOS PLANES, PROGRAMAS Y PRESUPUESTOS DE

INGRESOS Y EGRESOS DE "EL ICATECH".

11. ELABORAR Y PROPONER LOS REGLAMENTOS, MANTENIENDOLOS ACTUALIZADOS ASI COMO LA

ESTRUCTURA BASICA, ORGANIZACION Y ADMINISTRAC10N DE "EL ICATECH", PARA LAAPROBACION DE LA
JUNTA DIRECTIVA.

11I. RENDIR INFORMES SEMESTRALES DE ACTIVIDADES, ASI COMO DE LOS RESULTADOS FINANCIEROS A LA

JUNTA DIRECTIVA PARA SU APROBACION, EN SU CASO.

IV. CUMPLIR CON LOS ACUERDOS QUE EMITA LA JUNTA DIRECTIVA E INFORMAR DE LOS RESULTADOS
OBTENIDOS.

V. SOMETER A CONSIDERACION DE LAJUNTA DIRECTIVA LACREACION DE CENTROS DE CAPACITACION.

VI. SOLICITAR A LOS CENTROS DE CAPACITACION UBICADOS EN EL INTERIOR DEL ESTADO, INFORMES
GENERALES DE LAADMINISTRACION POR PERIODOS TRIMESTRALES.

VII. PROPONER A LAJUNTA DIRECTIVALAINTEGRACION DEL PATRONATO.

VIII. LAS DEMAS QUE LE SEAN ENCOMENDADAS POR LA JUNTA DIRECTIVA, EL REGLAMENTO INTERIOR Y DEMAS
LEYES APLICABLES. -

ARTICULO 17.- EL COMISARIO SERA EL ORGANO PERMANENTE DE VIGILANCIA, Y TENDRA LA~
SIGUIENTES FUNCIONES:
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1. EVALUAR LA EFICIENCIA CON LA QUE SE EJERZAN LOS DESEMBOLSOS EN LOS RUBROS DE GASTO

CORRIENTE DE INVERSION,

11. SOLICITAR INFORMACION y EFECTUARA LOS ACTOS QUE REQUIERAN EL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE

SUS FUNCIONES, SIN PERJUICIO DE LAS FACULTADES PROPIAS DE LA CONTRALORIA GENERAL; VOLVIENDO

A EMITIR EL INFORME PARA CADA EJERCICIO FISCAL.

111. ELABORAR INFORMESY RECOMENDACIONES DERIVADASDE LAS REVISIONES PRACTICADASY PROPONER

A LAJUNTA DIRECTIVAYAL DIRECTOR GENE'RAL DELORGANISMO LAS MEDIDAS QUETIENDAN A MEJORAR

EL CONTROL INTERNO, ESTABLECIENDO EL SEGUIMIENTO PARA SU APLlCACION.

ARTICULO 18.- LOS VOCALES DE LA JUNTA DIRECTIVA, TENDRAN LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

1. ASISTIR A LAS SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.

11. PROPONER ACCIONES QUE MEJOREN EL QUEHACER DE "EL ICATECH".

111. PARTICIPAR EN LAS DECISIONES QUE SE TOMEN EN LAS SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.

IV. LAS DEMAS QUE LES SEAN ENCOMENDADAS POR LA JUNTA DIRECTIVA.

ARTICULO19.- LOS ORGANOSDEADMINISTRACION DE "EL ICATECH"PROPORCIONARANAL COMISARIO
LA INFORMACION QUE LES SOLICITE Y LE PRESTARAN LAS FACILIDADES NECESARIAS PARA COMPROBAR Y

VIGILAR QUE LAS POLlTICA~, NORMAS, PROCEDIMIENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES SE APLIQUEN
CORRECTAMENTE.

ARTICULO20.- PARA SU ME.JORCUMPLIMIENTO "EL ICATECH" CONTARA CON UNIDADES MOVILES y
CENTROS DE CAPACITACION, ESTOS ULTIMOS A CARGO DE DIRECTORES QUE SERAN NOMBRADOS POR EL

~

DIRECTOR GENERAL Y DEBERAN SATISFACER LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

1. SER CIUDADANO MEXICANO EN PLENO EJERCICIO DE SUS DERECHOS.

11. SER UNA PERSONA DE AMPLIA SOLVENCIA MORAL Y DE RECONOCIDO PRESTIGIO PROFESIONAL, CON
EXPERIENCIA EN LAADMINISTRACION PUBLICA y EN MATERIA DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO.

111. NO PERTENECER A LA JUNTA DIRECTIVA.

ARTICULO21.- EN SU INICIO"EL ICATECH" CONTARACON TRES CENTROS DECAPACITACIONASI COMO
UNA UNIDAD MOVIL. EN CASO DE REQUERIRSE LA CREACION DE NUEVOS CENTROS "EL ICATECH"PRESENTARA
A CONSIDERACION DE LA SECRETARIADE EDUCACION PUBLICA LOS ESTUDIOS DE FACTIBILlDAD DE CREACION
RESPECTIVOS.

ARTICULO 22.- "EL ICATECH"PROCURARA QUE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACIONQUE IMPARTANY

GARANTICEN LA ESTRUCTURACION DE ADIESTRAMIENTO, SEAN ACORDES CON LOS REQUERIMIENTOS DEL
APARATOPRODUCTIVO, DICHOS PROGRAMASSERAN ELABORADOS POR"EL ICATECH"y CON LACOLABORACION
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA.

~ ARTICULO 23.- PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, "EL .ICATECH"CONTARA CON EL SIGUIENTE
PERSONAL:

1. INSTRUCTORES.- QUIENES CAPACITARANA LA POBLACIONQUE ASISTAA LOS CENTROSDE CAPACITACION.
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11. TECNICOS DE APOYO.- QUIENES APOYARAN A LOS INSTRUCTORES EN GRUPOS NUMEROSOS Y DE

ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LOS CAPACITADORES.

111. ADMINISTRATIVO.-ENCARGADOS DE REALIZAR LAS FUNCIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO.

CAPITULO V

REGIMEN DE TRABAJO

.AFHlCUU) 24.- LAS RELACIONES DE TRABAJO ENTRE "EL ICATECH"Y LOS TRABAJADORES SE REGIRAN
POR LALEY DEL SERVICIO CIVIL DEL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE CHIAPAS.

ARTICULO 25.- POR LAS FUNCIONES INHERENTES A LA CAPACITACION PARA EL TRABAJO "EL ICATECH"

SE SECTOR IZARA A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO.. .

TRANSITORIOS

PRIMERO.- EL PRESENTE DECRETO ENTRARA EN VIGOR ALOlA SIGUIENTE DE SU PUBLlCACION EN EL

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO.

SEGUNDO.- LAJUNTA DIRECTIVADEBERA INSTALARSE DENTRO DE LOS 70 OlAS HABILES SIGUIENTES

A LA ENTRADA EN VIGOR DEL PRESENTE DECRETO.

TERCERO.- A PARTIR DE LAFECHA DE LAENTRADA EN VIGOR DE ESTE DECRETO, LAJUNTA DIRECTIVA
APROBARA EL REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISMO EN UN PLAZO QUE NO EXCEDA DE 90 OlAS HABILES~

MI~NTRAS TANTO LAPROPIA'JUNTA RESOLVERA TODAS LAS CUESTIONES RELATIVASA LAAPLlCACION Y DEBID.
OBSERVANCIA DEL PRESENTE ORDENAMIENTO.

CUARTO.- LA SECRETARIA DE HACIENDA Y OFICIALlA MAYOR DE GOBIERNO PROVEERAN EN LA ESFERA

DE SUS RESPECTIVASCOMPETENCIAS,LO NECESARIO PARAELFUNCIONAMIENTOINMEDIATODELINSTITUTO
QUE SE CREAENVIRTUDDELPRESENTE DECRETO.

EL EJECUTIVO DEL ESTADO DISPONDRA SE PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL H. PODER LEGISLATIVODEL ESTADO. EN LACIUDAD DE TUXTLA

GUTIERREZ. CHIAPAS, A LOS 18 OlAS DEL MES DE JULIO DEL 2000.- D. P. C. EUTIQUIO VELASCO GARCIA.- D. S. C.
MIGUELARTURO RAMIREZ LOPEZ.- RUBRICAS.

DE CONFORMIDADCON LAFRACCIONI DELARTICULO42 DE LACONSTITUCIONPOLlTICALOCALY
PARASU OBSERVANCIA,PROMULGOELPRESENTE DECRETO EN LARESIDENCIADELPODER EJECUTIVODEL
ESTADO.EN LACIUDADDE TUXTLAGUTIERREZ.CHIAPAS.A LOS VEINTIUNOOlASDEL'MES DE JULIO DELAÑO
DOS MIL.

ROBERTOALBORESGUILLEN,GOBERNADORDEL ESTADO.-JORGE MARIOLESCIEUR.TALAVERA,SECRETARIO
DE GOBIERNO.- GIOVANNI ZENTENO MIJANGOS, SECRETARIO DE HACIENDA.- CARLOS A. GUTIERREZ HERNANDEZ,

SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO.- PEDRO RENE BODEGAS VALERA, SECRETARIO DE EDUCACION.-

'JORGE SANTIAGO ZENTENO, CONTRALOR GENERAL.- JULIO CESAR CANCINO CORZO, OFICIAL MAYOR.- RUBRICAS.
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